UMOWA Nr..........2021/MED

ZAWAETR WHANIH . : s sovmuminis s dnmmnsnnis 2021 r. pomigdzy Gming Kielce, Rynek 1, 25-303 Kielce,
NIP 6572617325 reprezentowang przez Dariusza Wojcika Dyrektora Zespotlu Szkét
Mechanicznych w Kielcach, ul. Jagiellonska 32, 25 — 608 Kielce tel. / faks (041) 36-76-173 ,
(041) 36-76-942

zwang dalej Zleceniodawcy.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Reprezentowana/ repreZENfOWANYIN PIZOZ: ... couorsnoensssinsnmninss s sassssnsans s svseannues vs sosnmnn
zwany dalej Zleceniobiorca.

§1

1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania postanowienia niniejszej

umowy.

2. Umowa realizuje obowiazek objecia profilaktyczng opieka zdrowotng spoczywajgcg na
pracodawcach w odniesieniu do 0s6b wymienionych w art. 5 Ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy ( Dz. U. z2018 r., poz. 1155 z p6zn. zm.)

3. Miejscem sprawowania tej OpieKi JESt: ........oeviuiriiiiiiiiiiiiiiii

..............................................................................................................

§2
1. Zakres opieki zdrowotnej w odniesieniu do pracownikoéw obejmuje badania:
a) wstepne, okresowe , kontrolne,
b) pakiet badan tj. (morfologia, OB., badanie ogélne moczu, glukoza)
c) inne $wiadczenia zdrowotne, do ktérych zapewnienia “Zleceniodawca” jest
obowigzany na podstawie Kodeksu pracy, ustawy o stuzbie medycyny pracy
i przepisow wydanych na ich podstawie.

2. W przypadku, gdy pracownik posiada aktualne wyniki badan okreslonych w pkt. b,
Zleceniobiorca odstepuje od ich wykonania na wniosek pracownika i nie obcigza za
powyzsze badania Zleceniodawcy, odnotowujac powyzszy fakt w zestawieniu do
obcigzenia.

§3

1. Warunki i sposéb udzielania $wiadczen zdrowotnych beda realizowane zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy ( Dz. U. z 1996 r. Nr 69, poz. 332 z p6zniejszymi
zmianami.).

2. Osoby objete umows, majgce skierowanie od pracodawcy mogg by¢ rejestrowane
telefonicznie lub osobiscie i opracowywane, zgodnie z wytycznymi do badan
profilaktycznych okreslonych w zataczniku Nr 1 do rozporzadzenia wymienionego w ust.

1).



3. Zaswiadczenie lekarskie otrzymuje badany w dwoch — egzemplarzach, jeden dla
pracodawcy, a drugi dla pracownika.

§4
1. Pod wzgledem merytorycznym kontrole nad “Zleceniobiorcg” sprawuje Wojewddzki
Osérodek Medycyny Pracy, zgodnie z art. 17 - 19 ustawy o stuzbie medycyny pracy.
2. “Zleceniodawca” moze kontrolowaé inne warunki umowy, z wyjatkiem ustgpu 1.

§5
“Zleceniodawca” wobec “Zleceniobiorcy” jest zobowigzany zgodnie z art. 12 ust.2 pkt.5
ustawy o stuzbie medycyny pracy do:
1. przekazywania informacji o wystgpowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikow,
2. zapewnienia udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dzialajacej na terenie
zakladu pracy,
3. zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow
pracys
4. udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w cze¢sci odnoszacej sig
do ochrony zdrowia.
§6

1. Za wykonanie ustug medycznych swiadczonych na podstawie skierowania ( wzér
skierowania stanowi Zalgcznik Nr 1 do umowy ) wystawionego przez Zleceniodawce
strony ustalaja odptatno§¢ w wysokosci cen brutto okreslonych w formularzu ofertowym
Z BBI8 ; civennnviaiins 2021 r. dostarczonym przez Zleceniobiorcg.

Wysokos¢ oplat za poszczegdlne ustugi medyczne okresla Zalgeznik nr 2 sporzadzony na
podstawie oferty ztozonej przez Zleceniobiorce.

2. Zamawiajacy zaplaci za faktyczng ilo$¢ wykonanych ustug.

3. Wplat nalezy dokonywaé na KONtO: ...ceceesecencecracreresresasrasenceceerensacascesnacannan na
podstawie faktury wystawionej przez Zleceniobiorcg w terminie 14-tu dni od daty jej
otrzymania.

4. Do faktury Zleceniobiorca dotgczy raport imienny pracownikéw Zleceniodawcy, ktorzy
w okresie rozliczeniowym byli objeci badaniami z wyszczeg6lnieniem zakresu badan.

5. Nie wplacenie przez Zleceniodawce w terminie naleznosci upowaznia Zleceniobiorcg do
zaprzestania $wiadczenia ustug.

§7
Strony postanawiaja, ze forma odszkodowania s3 kary umowne.

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy Kary umowne :

- 10% warto$ci zamowienia, gdy odstgpi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére nie
odpowiada Zleceniodawca.

2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy Kary umowne :

- 10% wartoéci zaméwienia, gdy odstgpi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére nie
odpowiada Zleceniobiorca.

§8
W przypadku zaistnienia sporu w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy w trybie
zaméwienia publicznego, strony sa zobowigzane wyczerpa¢ wszystkie mozliwosci droga
postepowania reklamacyjnego. Gdyby za$ zaistniale sprzecznosci nie zostaly rozwigzane
ugodowo bedg rozstrzygane przez whasciwy Sad w Kielcach.



§9

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.05.2021 r. do 30.04.2022 r.
z mozliwoscig przedtuzenia na nastgpny okres umowny.

§10
Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
Umowe sporzagdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:



WZOR ZALACZNIK Nr 1

Piecze¢ zakladu pracy

NIP Data ............
REGON

Telefon

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
WSTEPNE OKRESOWE KONTROLNE*

[BADANIE DO CELOW SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNYCH*
* wilasciwy rodzaj badan zakresli¢

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2019 r., poz. 1040) kieruj¢ na badania lekarskie:

Nazwisko I 0@ uwnimsmsmsmmmumsmvivasssnsasmnssesmressorenisds

PESEL®® .. ocuconssssmsvnesrosssnssavsrsssssnpascerivsisssosssissonsssnessisnsanessossh

Adres zamIesTRAMIA ..o msssemssrss

Zatrudnionego/zatrudniong* ksb—pedejmujacege/podejmujgea® prace na stanowisku iub
stanewiskaeh pracy:

...............................................................................................................

Okreélenie stanowiska/stanewisk™ pracy***: .....

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystgpowaniu na stanowisku lub
stanowiskach pracy czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw
uciazliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci
narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach - nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikéw
i wielko§é/wielkosci narazenia***:

L CzynniKi fIZYCZNE: ...cecvevirurrnrerosrmmvmmmmmmntssssesenseasiesssisnnosasnsenes
IL. PHINEL v o oot o s RSB m S PR ANARS SRS v Es S AT RPRND S SRR AEH Y S SR RTSR
IMI. Czynniki ChemiCZNe: .......cccuvivuniirnirrnenieciiiiniiiniiiiiiiieiientienteenene
IV.  Czynniki biologiczne: ........couviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
V. Inne czynniki, W tym niebezpieczne: ..........c.oevuiiiiiniiiiiiiiiiiii

Laczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw
uciazliwych i innych wynikajagcych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych
w skierowaniu: [j

Podpis i pieczgé pracodawcy



sporzadzony na podstawie oferty z dnia

do umowy nr

w Kielcach, ul. Jagiellonska 32, 25-608 Kielce

Zalacznik nr 2

..... /.../2021 MED

15.04.2021 r. dla Zespolu Szkél Mechanicznych

Lp.

Nazwa stanowiska

Planowana ilo$¢
0s6b

Cena
w PLN

1.

Pracownik biurowy — praca monitorze
- badanie okulistyczne, badanie lekarza medycyny pracy z wydaniem
orzeczenia

5

Nauczyciel — praca przy monitorze
Badanie laryngologiczne, badanie okulistyczne, badanie lekarza
medycyny pracy z wydaniem orzeczenia.

Nauczyciel —
Badania laryngologiczne, badania lekarza medycyny  pracy
z wydaniem orzeczenia

75

Elektryk/konserwator — praca na wysokosci

EKG, audiometria + badanie laryngologiczne, badanie okulistyczne,
badanie neurologiczne, badanie lekarza medycyny pracy z wydaniem
orzeczenia

Sprzataczka/Dozorca — praca na wysokosci
audiometria + badanie laryngologiczne, badanie okulistyczne, badanie
neurologiczne, badanie lekarza medycyny pracy z wydaniem orzeczenia

Orzeczenie lekarskie do celow sanitarno-
epidemiologicznych — w terminie badan

48

Orzeczenie lekarskie do celéw  sanitarno-
epidemiologicznych — po terminie badan

10

Orzeczenie o potrzebie udzielania nauczycielowi
urlopu dla poratowania zdrowia zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 stycznia 2018
r. w sprawie orzekania o potrzebie udzielania nauczycielowi
urlopu dla poratowania zdrowia §4 ust. 2

Badanie kontrolne pracownika po chorobie trwajacej
powyzej 30 dni przy waznych badaniach okresowych

10

10.

Badania wstepne dla nowo  przyjmowanych
pracownikow

20

11.

Orzeczenie  lekarskie do  celow  sanitarno-
epidemiologicznych ~dla nowo  przyjmowanych
pracownikow

20

12

Badania po urlopach dla poratowania zdrowia dla
nauczycieli

13.

Pakiet badan dodatkowych :
( morfologia, OB., badanie og6lne moczu)

14.

Pakiet badan :
( morfologia, OB, badanie moczu, glukoza)




