Zalgcznik nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ ((IMIONA) 1 NAZWISKO ..eeeieeiiiiiiieiiieeciee ettt et e e e e e staee e aaeeeeaseeenaeeens
2. IMIONA TOAZICOW ..eutiiiiiiiieiiieritete ettt ettt ettt sb et st sbeesbeeatesbeenaeeneenaeens
3. Data 1 MI€JSCE UTOAZENIA ...eeeuviiiiiieiiiieeeee et e eiee e eieeeete e e eteeesaeeeseaeeesaeessseesssaeesssaeessseeenns
A, ODYWALEISEWO ..eeuvieeiiieiiieiie ettt ettt et e st e et e et e e bt e seaeesbeesabeenbeessaeenseesaseenseessneenseenneaans
5. Miejsce zamieszkania (adres do Korespondencji) ........ccccceeecieeeriieeniieeiiee e

6. Telefon KONtAKIOWY.......ooiuiiiiieiieiie ettt et ettt eeete e s e enbeeneeas
7. WYKSZEAICEIIE ....eeivieiiieiie ettt ettt ettt et et e e bt e b e e sbeesseeenbeesaeeenbeenseesnsaensnaans

(zawdd , specjalnosé, stopien , tytut zawodowy — naukowy)

8. Wyksztatcenie UZupeiajgCe .......coeuiiiiiieiiiie ettt ree e e e

( wskazac¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
10. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania ( np. stopien znajomosci jezykow
obcych, prawo jazdy, obstuga KOmpPutera) ...........ccccveeeciieeiiieeiieeeeee e

11.08wiadczam, ze pozostaj¢/ nie pozostaje™ w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
12. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym serii .............
Nr............. WYAANYIN PIZEZ....cvvieiieeiiieeiie ettt et et et e et e eete e beestbe e beeeaseeseesnseeseessseenseesnseaseeans
Tub INNYymM dOWOdEM tOZSAMOSCT ..eeuvvieeeiieeiiieeiieeeieeeeieeesteeeste e et e e e taeeeaaeeeseeessseeessseeensseeeneeas

( miejscowos$¢ 1 data)
( podpis osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie)
*) Wiasciwe podkresli¢




Zalgcznik nr 2

Oswiadczenie do celow rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko

urzednicze

Zgodnie z wymogami okreslonymi w obowigzujacej ustawie z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzagdowych oraz swiadoma/y odpowiedzialnos$ci karnej za fatszywe
zeznania wynikajace z art. 233 k.k. oswiadczam, iz:

® posiadam obywatelstwo ..........cccccceveieiienienennn.

ooy

® mam pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,

® nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis kandydata)



Zalgcznik nr 3

(Miejscowos’c’, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie o0 wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do

1.

2.
a)

celow rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowisko urzednicze

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zespot Szkét Mechanicznych w Kielcach moich danych
osobowych podanych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkdt Mechanicznych w Kielcach ul. Jagiellonska
32, 25-608 Kielce. W przypadku pytan o swoje dane osobowe moge skontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych piszac na adres e-mail iod@zsmkielce.pl

b) podane dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i b¢dg przetwarzane w celu wilasciwego

c)

przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacja procesu rekrutacji na wolne stanowisko
urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Zespole Szkot Mechanicznych w
Kielcach. Zgoda moze zostaé wycofana poprzez ztozong na pismie prosbe w sekretariacie ul.
Jagiellonska 32, 25-608 Kielce. Podanie danych osobowych jest warunkiem dopuszczenia w
procesie rekrutacji;

przystuguje mi prawo do dostgpu do moich danych, ich sprostowania, kopii danych, usunigcia po
okresie nie krotszym niz 5 lat, a takze prawo przenoszenia danych;

d) w przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu moich danych przez

Administratora przystuguje mi prawo wniesienia skargi na przetwarzanie moich danych
osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania;

podstawa prawng przetwarzania moich danych osobowych do celow rekrutacji przez ZSM Kielce
jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych;

przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji
na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Zespole
Szkot Mechanicznych w Kielcach, jednak nie dluzej niz przez 5 lat z zastrzezeniem, iz okres
przechowywania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany
przez przepisy prawa, jakie mogg mie¢ zwigzek zrealizacjg procesu rekrutacji na stanowisko
urzednicze w ZSM Kielce. Dane mogg by¢ udostepnione wylgcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisOw prawa;

g) odbiorcami moich danych osobowych mogg by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepisow

prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomig¢dzy Administratorem a
podmiotem.

(czytelny podpis kandydata)



