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., Nie takie wazne, zeby czlowiek duzo wiedzial, ale zeby dobrze wiedzial,

nie zeby umiat na pamigc, a zeby rozumial,

nie zeby go wszystko troszke obchodzilo, a Zeby go cos naprawde zajmowato.”
Janusz Korczak

PREAMBULA DO STATUTU

Statut Szkoty to podstawowy dokument regulujgcy najistotniejsze sprawy zwigzane z jej
funkcjonowaniem, dziatalnoscig edukacyjng i praca wychowawczg. Jest zbiorem przepisow
regulujacych strukture, zadania i sposob dziatania Zespotu Szkét Mechanicznych w Kielcach,
a takze prawa, kompetencje i obowigzki jej poszczegdlnych podmiotow.

Nauczanie i1 wychowanie za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Shuzy
rozwijaniu u milodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny, regionu oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartos$ci kulturowe Europy i1 §wiata.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi wszechstronny rozwo6j osobowosci, talentow oraz
zdolnosci umystowych 1 fizycznych. Przygotowuje go do wypeknienia obowigzkow
rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwo$ci i wolno$ci. Uczniowie Zespolu Szkét Mechanicznych sg dobrze
przygotowani do pracy zawodowej. Jako nauczyciele dazymy, aby nasi uczniowie byli
bezkonkurencyjni na rynku pracy, spotecznie uzyteczni, rozwijamy kompetencje kluczowe,
wspieramy w rozwoju osobistym i pomagamy w osigganiu sukcesow.
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DZIAL | INFORMACJE OGOLNE

Rozdziat 1. Podstawa prawna rozstrzygnie¢ zawartych w Statucie Zespotu Szkot
Mechanicznych:

§1

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59
z poézniejszymi zmianami).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60 z pézniejszymi zmianami).

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1943
z pdzniejszymi zmianami).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét z pdzniejszymi
zmianami.

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkowi
sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw i sluchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. poz. 843 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placéwkach z pdzniejszymi zmianami.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajeé
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw,
pedagogébw  specjalnych, psychologdw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych
1 doradcéw zawodowych (Dz. U. poz. 1610).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U.
72022 r. poz. 1769).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego.

10. Aktualne rozporzadzenia 1 akty prawne dotyczace funkcjonowania placowek
o$wiatowych.

11. Pozostale dokumenty prawne z p6zniejszymi zmianami.

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 12 marca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. 2025 poz. 363) —
wprowadza dwa nowe przedmioty: edukacj¢ obywatelska i edukacje zdrowotna.

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 stycznia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz.U. 2025 poz. 66) — m.in. zmniejsza liczbe lekcji religii do jednej
tygodniowo i reguluje ich organizacjg.
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14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkolach
publicznych oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow (Dz.U. 2025 poz. 1178).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 6 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogblnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;.

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 6 marca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogolnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkoty II stopnia- nowa podstawa programowa wychowania
fizycznego oraz podstawy programowe dwoéch nowych przedmiotow: edukacii
obywatelskiej 1 zdrowotnej.

17. Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich Art. 4 ust. 2 i ust. 4 z 9 czerwca 2022 r.

Rozdziat 2. Przepisy definiujgce

§2

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkotach — nalezy przez to rozumie¢ jedna ze szkol wchodzacych w skiad
Zespotu Szkot Mechanicznych w Kielcach;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut jednej ze szkot wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot Mechanicznych w Kielcach;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkoét Mechanicznych;

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczng Zespotu
Szko6t Mechanicznych w Kielcach;

5) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespolu Szkot
Mechanicznych w Kielcach zrzeszajaca rodzicow 1 prawnych opiekundéw
technikum, branzowej szkoty I stopnia, branzowej szkoty II stopnia;

6) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i1 prawnych opiekunow technikum,
branzowej szkotly I stopnia, branzowej szkoty II stopnia;

7) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
w Zespole Szkot Mechanicznych w Kielcach zrzeszajacy zaro6wno uczniow jak
i shuchaczy;

8) wuczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow technikum, branzowej szkoty
I stopnia oraz stuchaczy branzowej szkoty II stopnia;

9) programie wychowawczo-profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wewnetrzny Zespotu Szkét Mechanicznych w Kielcach;

10) egzaminie zawodowym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie.
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Rozdziat 3. Informacje o szkole

§3

. Szkota nosi nazwe: Zesp6l Szkol Mechanicznych.

Zespot Szkot Mechanicznych w Kielcach tworza:
1) Technikum nr 2 im. Wiadystawa Sikorskiego.
2) Branzowa Szkota I stopnia nr 1 im. Stanistawa Staszica.
3) Branzowa Szkota II stopnia nr 1.
Kazda ze szk6t wehodzacych w sktad Zespotu posiada wlasny statut.

. Siedziba Szkoly miesci si¢ przy ulicy Jagiellonskiej 32 (budynek A) 1 Jagiellonskiej 28

(budynek B)

Szkota postuguje si¢ skrotem ZSM.

Szkota prowadzi strong internetowa: zsm.kielce.eu

Szkota postuguje si¢ dziennikiem elektronicznym.

Szkota posiada wtasne logo — napis ZSM (duze litery) Kielce (mniejsze litery) na tle
motywu kola zgbatego. Logo wykorzystywane jest jako znak szkoly w dokumentach
szkolnych oraz podczas promocji szkoty w srodowisku lokalnym.

. Zespot Szkot Mechanicznych posiada sztandar, ktorym postuguja sie wszystkie typy szkot

wchodzace w sktad Zespotu. Jest on uzywany podczas uroczystosci jako symbol szkoty.
Zgody na jego uzycie poza terenem szkoty udziela Dyrektor.

. Postanowienia niniejszego Statutu odnoszg si¢ odpowiednio do Technikum nr 2 im.

Wiadystawa Sikorskiego, Branzowej Szkoty I stopnia nr 1 im. Stanistawa Staszica oraz
Branzowej Szkoty II stopnia nr 1.

Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot Mechanicznych sg szkotami publicznymi.

Zespot Szkot Mechanicznych jest jednostkg budzetowa.

Szkota posiada samodzielng administracj¢ 1 ksiggowos¢.

W szkole utworzono wydzielony rachunek dochodow — dochody oswiatowe.

Czynnosci kancelaryjne sa wykonywane w systemie tradycyjnym. Szkota korzysta
z instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji o organizacji
1 zakresie dziatania sktadnicy akt.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zespo6l Szkot Mechanicznych postuguje si¢ pieczgciami podtuznymi o nastepujacej tresci:

1) Piecze¢ urzgdowa podtuzna wspdlna dla wszystkich szkot wehodzacych w jego skiad
0 nastepujacej tresci:
ZESPOL SZKOL MECHANICZNYCH
W KIELCACH
25-608 Kielce, ul. Jagiellonska 32
NIP 959-08-28-850 REGON 292465698
tel. (41) 36-76-173, fax (41) 36-76-942
2) Piecz¢¢ Technikum:
ZESPOL SZKOL MECHANICZNYCH
TECHNIKUM Nr 2
im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Kielcach
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25-608 Kielce, ul. Jagiellonska 32
tel. (41) 36-76-173, fax (41) 36-76-942
3) Piecze¢ Branzowej Szkoty I stopnia nr 1:
ZESPOL SZKOL MECHANICZNYCH
BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA NR 1
im. Stanistawa Staszica w Kielcach
25-608 Kielce, ul. Jagiellonska 32
tel. (41) 36-76-173, fax (41) 36-76-942
4) Pieczg¢¢ Branzowej Szkoty II stopnia nr 1:
BRANZOWA SZKOLA 11 STOPNIA NR 1
ZESPOL SZKOL MECHANICZNYCH
25-608 Kielce, ul. Jagiellonska 32
tel. (41) 36-76-173, fax (41) 36-76-942
5) Zespot postuguje sie tez, pieczeciami duzymi okraglymi, zawierajagcymi godto
panstwowe w $rodku i napis w otoku: ZESPOL SZKOL MECHANICZNYCH
W KIELCACH
6) Zespot posiada tez trzy pieczecie okragle mate.

18. Czas trwania cyklu ksztatcenia uczniow w szkole wynosi: technikum 5 lat, branzowa
szkota I stopnia 3 lata, branzowa szkota II stopnia — 4 semestry.

19. Praktyka zawodowa dla uczniéw technikum odbywa si¢ zgodnie z ramowym planem
nauczania danego kierunku.

20. Praktyczna nauka zawodu w formie zaje¢ praktycznych dla uczniow branzowej szkoty
I stopnia odbywa si¢ w Centrum Ksztatlcenia Zawodowego ,,CK Technik” (publiczna
placowka oswiatowa Miasta) — Kielce, ul. Lodzka 200.

21. Szkota, dla zawodu fryzjer, prowadzi szkolne pracownie fryzjerskie, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia praktyczne, zgodne z ramowym planem nauczania (budynek B).

22. Szkota umozliwia odbywanie zaje¢ praktycznych w ramach stazu uczniowskiego
w zaktadach pracy.

23. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, a w szczegdlnosci praktyka
zawodowa moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez
pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomigdzy szkota a dang
jednostka.

Dziat Il ORGANIZACIA ZESPOtU SZKOt MECHANICZNYCH W KIELCACH

Rozdziat 1. Kierunki ksztatcenia i siedziba szkoty

§4

1. W Technikum nr 2 im. Wtadystawa Sikorskiego mtodziez ksztalci si¢ w nastgpujacych
zawodach:
1) technik logistyk;
2) technik mechanik;
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3) technik ustug fryzjerskich z elementami trychologii i kosmetyki,
4) technik transportu drogowego;
5) technik pojazdow samochodowych;
6) technik grafiki i poligrafii cyfrowej;
7) technik logistyk — klasa mundurowa wojskowa;
8) technik pojazdow samochodowych i motocykli;
9) technik pojazdéw samochodowych z systemami hybrydowymi i elektrycznymi
10) technik mechatronik — mechatroniczne systemy w pojazdach samochodowych
11) technik robotyk
12) technik elektromobilno$ci
2. W Branzowej Szkole I stopnia nr 1 im. Stanistawa Staszica mlodziez ksztalci si¢
w nastepujacych zawodach:
1) blacharz samochodowy z elementami lakiernictwa;
2) elektromechanik pojazdéw samochodowych;
3) fryzjer z elementami trychologii 1 kosmetyki;
4) kierowca mechanik
5) mechanik pojazdéw samochodowych
3. W Branzowej Szkole II stopnia miodziez ksztalci si¢ w nastepujacych zawodach:
1) technik ustug fryzjerskich
2) technik mechanik
3) technik transportu drogowego
4. Siedziba szkoty: ul. Jagiellonska 32, 25-608 Kielce.
5.Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkola jest Swigtokrzyski Kurator
Oswiaty.

Rozdziat 2. Organizacja ksztatcenia w szkole

§5

1. Zespot Szkot Mechanicznych w Kielcach jest publiczng szkota ponadpodstawowa.

2. Ukonczenie Technikum i Branzowej Szkoty II stopnia daje mozliwo$¢ uzyskania
wyksztalcenia §redniego, otrzymania tytutu zawodowego ,,technik” po zlozeniu egzaminu
zawodowego oraz mozliwo$¢ otrzymania §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

3. Ukonczenie Branzowej Szkoly 1 stopnia pozwala uzyska¢ dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie oraz daje mozliwos¢ kontynuowania nauki w Branzowej Szkole
II stopnia i liceum.

4. Wszystkie kierunki ksztalcenia dziataja w oparciu o ramowe plany nauczania
zatwierdzone przez MEN, programy autorskie oraz innowacje pedagogiczne.

5. Ucznidéw ksztatcacych sie¢ w zawodzie technik logistyk (klasa mundurowa wojskowa) -
obowigzuja:

1) dodatkowe zajecia z przysposobienia wojskowego;
2) umundurowanie zgodne z zatwierdzonym regulaminem;
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6. Kierunki ksztatcenia ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym, po
zasiggnigciu opinii powiatowej 1 wojewddzkiej rady zatrudnienia, co do zgodnos$ci
z potrzebami rynku pracy, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia w wojewodztwie.

Rozdziat 3. Misja i wizja szkoty oraz model absolwenta

§6

1. Szkota opracowata Misj¢ Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng czes$¢
oferty edukacyjnej, a osiagnigcie zawartych w nich zalozen jest jednym z gléwnych
celow szkoty. Misjg naszej szkoty jest odkrywanie w kazdym mtodym cztowieku dobra
1 pickna, przekazywanie mu rzetelnej wiedzy 1 madrosci zyciowe] opartej na prawdzie
oraz zapewnienie atmosfery uczciwos$ci 1 wzajemnego zaufania.

2. Szkota:

1) przygotowuje absolwentow do zycia we wspotczesnym spoteczenstwie;

2) doskonali proces nauczania i uczenia sig¢;

3) rozwija ciekawos$¢ poznawcza ucznidéw, motywuje ich do uczenia si¢ oraz rozwijania
wlasnych umiej¢tnoscei i zdolnosci;

4) dba o dobre teoretyczne i praktyczne przygotowanie przysztych wykwalifikowanych
pracownikow w zawodach nauczanych w szkole — zgodnie z sylwetkg absolwenta
okreslong w dokumentacji programowej dla danego zawodu;

5) rozwija umiejetno$¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

6) zapewnia wysoki poziom ksztalcenia w zakresie jezyka ojczystego 1 jezykow
obcych;

7) daje szanse uczniowi osiggni¢cia sukcesu na miarg jego mozliwos$ci 1 oczekiwan;

8) uczy uczciwosci, odpowiedzialnosci, poczucia wlasnej warto$ci;

9) ksztattuje postawe obywatelskg oraz postawg poszanowania tradycji 1 kultury
wlasnego narodu, spotecznosci szkolnej i lokalnej, a takze postawe poszanowania dla
innych kultur i tradycji;

10) zapewnia uczniom przygotowanie i pomoc w podejmowaniu decyzji dotyczacych
dalszego kierunku ksztatcenia;

11) uczy tolerancji.

3. Wizja szkoty:

1) jestesmy szkotg tolerancyjna;

2) promujemy ogdlnoludzki system wartosci;

3) mamy wysoko wykwalifikowang kadre, ktora ciggle podnosi swoje umiejetnosci;

4) pomagamy uczniom w pelnym rozwoju umiejetnosci, zdolnosci, predyspozycji
1 talentow;

5) wspieramy mtodego cztowieka na drodze zdobywania wiedzy 1 umiejgtnosci, ktore
pozwola sprosta¢ wyzwaniom dorostego zycia;

6) promujemy zdrowy styl zycia;

7) realizujemy w praktyce teze, ze ksztalcenie jest procesem trwajacym przez cate
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8) pragniemy, aby rodzice byli zadowoleni, ze powierzyli nam swoje dzieci, a szkota
cieszyta si¢ uznaniem w $rodowisku;

zycie;

9) dbamy, o to, aby kazdy mtody cztowiek uczacy si¢ w naszej szkole mogt odnosi¢
sukcesy oraz odnalez¢ si¢ we wspotczesnym $swiecie;

10) ksztaltujemy u mtodego cztowieka postawe przedsigbiorczosci i samodzielnosci
w dziataniu, a takze wyposazamy w umieje¢tno$¢ korzystania z nowoczesnych zrodet
informacji;

11) uczymy, jak przystosowywac si¢ do zmieniajgcego si¢ rynku pracy;

12) wyposazamy uczniow w rzetelng wiedze i umiejetnosci, inspirujemy do rozwoju
intelektualnego, duchowego i fizycznego, przygotowujemy do wykonywania zawodu
lub do dalszego ksztatcenia i samoksztatcenia;

13) ksztaltujemy mtodego cztowieka, ktéry jest zwigzany ze swoja ,,malg ojczyzng”,
ma poczucie tozsamosci narodowej oraz jest otwarty na inne kultury i narody;

14) integrujemy uczniow wywodzacych si¢ z r6znych srodowisk.

4. Absolwenci Zespotu Szkot Mechanicznych to obywatele Europy XXI wieku, ktory:

1) w swoim postgpowaniu dazy do prawdy;

2) jest $wiadomy uzytecznosci zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci przedmiotowych;

3) postuguje si¢ sprawnie j¢zykami obcymi;

4) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;

5) posiada kompetencje matematyczne, informatyczne oraz podstawowe kompetencje
naukowo — techniczne;

6) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow;

7) jest otwarty na europejskie 1 Swiatowe wartosci kultury;

8) umie pracowa¢ indywidualnie i w zespole;

9) mysli tworczo;

10) dba o czystos¢ i pigkno ojczystego jezyka;

11) kreatywnie rozwija swoje umiejetnosci;

12) umie planowac i organizowa¢ swojg prace;

13) przejawia inicjatywe, jest przedsigbiorczy;

14) bierze udziat w zyciu kulturalnym wilasnego regionu.

Rozdziat 4. Cele i zadania szkoty

§7

1.Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Gléwnymi celami szkoty sa:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju;
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3) dbanie o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

4) przygotowanie uczniéw do wypetiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich,
w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz
prawa dzieci 1 mitodziezy do wychowania i1 opieki odpowiednich do wieku
1 osiggnigtego rozwoju.

3. Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez ucznidow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie
merytorycznym, okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) zdobycie przez ucznidéw umiej¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztatltowanie u wuczniow postaw warunkujagcych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie;

4) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

5) kontynuowanie ksztatcenia umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbato$ci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw;

4. Celem ksztatcenia zawodowego jest:

1) przygotowanie uczniéw do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata;

2) przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy;

3) ksztalcenie kompetencji spotecznych i personalnych.

5. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, wspdlny dla wszystkich
typow szkot.

6. Szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spojna catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno calej szkoly, jak
1 kazdego nauczyciela.

7. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkotg;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego 1 zawodowego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidéw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;
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6) wspotpraca i wspoldziatanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc uczniom, rodzicom
1 nauczycielom, stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow lub poszczegodlnego ucznia;

9) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) wspotpraca z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki,
wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) organizacja, w miar¢ istniejacych mozliwosci, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
im udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

15) nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) przygotowanie uczniow do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo zawodowe;

17) zapewnienie opieki zdrowotnej w gabinecie profilaktyki zdrowotnej, spetniajacym
szczegblowe wymagania, o ktérych mowa w przepisach odrgbnych;

18) upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

19) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

20) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) wspoéldziatanie ze S$rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
instytucjami, parafia, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego
w szkole;

22) ksztaltowanie 1 rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak uczciwos$¢, wiarygodnosé,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos$¢, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

23) ksztaltowanie postawy obywatelskiej 1 patriotycznej, poszanowania tradycji
i kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji,
zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,
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24) upowszechnianie ws$rod mitodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

25) tworzenie warunkdw do nabywania przez uczniow umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

26) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wilasciwego
odbioru 1 wykorzystywania mediow;

27) ochrona uczniéw przed treSciami, ktdore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczeg6élnosci instalowanie programoéw filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

28) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

29) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego 1 wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej
1 archiwizacji;

30) dostosowywanie kierunkoéw i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy;

31) okreslenie szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;

32) prowadzenie dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej w dziedzinie obronno$ci
panstwa.

8.Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dzialania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

9. Szkota ktadzie duzy nacisk na wspoiprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec szkoty, stvarza mechanizmy zapewniajagce mozliwos¢ realizacji tych
oczekiwan.

10. Szkota systematycznie analizuje osiggnigcia uczniow, realizacj¢ zadan wykonywanych
przez pracownikoéw szkoty 1 dokonuje ewaluacji.

11. Dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy administracyjni we wspoipracy
zuczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno - psychologiczng, z organizacjami
1 instytucjami gospodarczymi, spolecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem
prowadzacym placowke realizujg statutowe cele 1 zadania szkoty.

Dziat Il ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE
Rozdziat 1. Organy szkoty

§8
1. Organami wspolnymi dla szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Mechanicznych sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organdéw dziata zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe 1 ustawg
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o systemie o$wiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem
szkoty.

Rozdziat 2. Dyrektor szkoty

§9
1. Dyrektor szkoty:

1) Kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego.

2) Jest osobg dzialajacg w imieniu pracodawcy.

3) Jest organem nadzoru pedagogicznego.

4) Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

5) Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dzialalnoscia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

3. Ogolny zakres kompetencji, zadan 1 obowigzkoéw Dyrektora szkoty okresla ustawa —
Prawo o$wiatowe 1 inne przepisy szczegdtowe.

4. Dyrektor szkoly kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza,
a w szczegblnosci:

1) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady
i realizuje jej uchwaty;

2) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

3) prowadzi dzialania dotyczace procesu rekrutacyjnego ucznidow, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

4) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatdéws;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;

7) dba o autorytet czlonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

8) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania i podreczniki, po zaopiniowaniu
ich przez Rade Pedagogiczng

9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i1 Samorzadem Uczniowskim;

10)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
rowniez harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ naukowa,
dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza lub charytatywna;

11)stwarza warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami;

12)udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunoéw), po spetlnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku szkolnego w formie indywidualnego
nauczania;

13)ustala formy udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

14)kontroluje spetnianie obowigzku nauki. Jesli uczen nie usprawiedliwil co najmniej
50% zaje¢ w miesigcu, szkota wszczyna postgpowanie egzekucyjne;
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15)ustala zawody w ktorych ksztalci szkota w porozumieniu z organem prowadzacym;

16)powotuje sposrod nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej i inne wynikajace
z potrzeb placoéwki;

17)zwalnia ucznidéw z niektérych zaje¢ edukacyjnych w oparciu o odrebne przepisy;

18)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,
zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

19)wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkotly
w przypadkach okre§lonych w statucie szkoty;

20)skresla ucznia z listy ucznidéw na zasadach okreslonych w statucie;

21)wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych
oraz powotuje komisje do ich przeprowadzania;

22)stwarza uczniom warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijne;j;

23)wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.

5. Dyrektor szkoty organizuje dzialalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny na zasadach
okreslonych w przepisach odrgbnych;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza dni wolne od zaje¢ na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

5) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkotly,
a w szczegoOlno$ci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu ucznidow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

7) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

9) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw;

10)dysponuje srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty;

11)ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

12)za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych
szkoty tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

13)organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

6. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1) nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

2) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnos$ci na stanowiskach pracy;

3) powierza petnienie  funkcji  wicedyrektorom 1 innym pracownikom na
stanowiskach kierowniczych;

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 okresowych ocen pracy pracownikoéw
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samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych 1 urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane kryteria oceny;

5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na kolejny stopien
awansu zawodowego, wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia dla
nauczycieli i pracownikow;

8) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

9) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

10)wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania;

11)wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

7. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki do samorzadnosci;

2) wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;

3) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osdéb uprawnionych do
otrzymania pomocy materialnej na zakup podrgcznikow;

5) podejmuje decyzje dotyczace udzialu pocztu sztandarowego w uroczystosciach
1 ceremoniach odbywajacych si¢ w szkole 1 poza nia.

8. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla jego funkcji.

9. Wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg
1 aktami wykonawczymi do ustawy.

10. Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym i po zaciggnigciu opinii kuratora
o$wiaty oraz opinii powiatowej rady zatrudnienia, ustala zawody, w ktorych ksztalci
szkota oraz moze zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe profile ksztatcenia zawodowego.

11. Funkcje Dyrektora szkoly powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkofe.

12. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;,
powotuje i odwotluje wicedyrektorow szkoty oraz kierownika szkolenia praktycznego.

13. Szczegdlowy zakres kompetencji wicedyrektorow i kierownika szkolenia praktycznego
okresla Dyrektor.

Rozdziat 3. Rada Pedagogiczna
§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2.W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby =zapraszane przez jej przewodniczagcego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.
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4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoly, ktéry przygotowuje
iprowadzi zebrania Rady Pedagogicznej. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do
wykonywania swoich zadan zastepcg.

5.Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

6.Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych wykonuje zadania okres§lone
przepisami prawa, a w szczegolnosci:

1) zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego oaz innowacji
pedagogicznych;

4) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty lub skreslenia z listy uczniow;

5) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, Ww tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego i zawodowego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

3) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

5) projekt planu finansowego szkoty;

6) prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

7) kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

8) wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie problemow
ucznia, w przypadku braku efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, po wczesniejszej zgodzie rodzica/prawnego opiekuna;

9) projekt innowacji do realizacji w szkole.

8. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowacé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,

5) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
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szkoly, w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
6) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Rada Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim o zmian¢ nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;
7) moze wybiera¢ delegatoéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora
szkoty;
9) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
10) zgtasza 1 opiniuje kandydatow na czlonkow Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli.
9.Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty sa
podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych =z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w formie papierowej. Ksiege
protokotow przechowuje si¢ w archiwum szkoly zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjng.
12. Zasady protokotowania posiedzenia Rady Pedagogicznej okresla regulamin.
13. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rozdziat 4. Rada Rodzicow
§11

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami szkoty.
3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej jeden przedstawiciel rodzicow/ prawnych
opiekunow z kazdego oddziatu szkolnego.
4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.
5.Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:
1) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programumwychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;
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7. Rada Rodzicéw moze:

1) wystgpowa¢ do Dyrektora szkoly, innych organdéw szkoly, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami iopiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

2) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora szkoty;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

8.Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegblnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy;

2) szczegdlowy tryb wyborow do rad oddzialowych i Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy.

9. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym
wedtug zasad ustalonych w szkole.

10. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Rozdziat 5. Samorzad Uczniowski
§12

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2.Samorzad tworzg wszyscy uczniowie. Zarzad Samorzadu jest jedynym reprezentantem
ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania cztonkow zarzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Do kompetencji Samorzadu uczniowskiego w szczeg6lnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z tre$cig, celami i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania wnioskéw o skreslenie ucznia z listy.

6. Samorzad uczniowski sktada wnioski o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow
dla uczniow spetniajacych okreslone warunki wg odrebnych przepisow.
7. Samorzad uczniowski moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu. W tym celu
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wspotpracuje ze Szkolnym Klubem Wolontariusza, ktéry ma nastepujace zalozenia:
1) ksztattowanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;
2) zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu;
3) umozliwianie mtodziezy podejmowania dzialan pomocowych na rzecz o0sob
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;
4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych;
5) uwrazliwianie mtodziezy na problemy wspotczesnego Swiata;
6) wspieranie inicjatyw mlodziezy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.

8. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty, zgodnie z przepisami prawa.

9. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

10. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac
si¢ do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtoczne;j.

11. Samorzad ma prawo opiniowaé¢, na wniosek Dyrektora szkoty, prace nauczycieli, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

12. Uczniowie maja prawo odwola¢ organy Samorzadu Szkolnego na zasadach okreslonych
w regulaminie SU.

Rozdziat 6. Zasady wspotpracy organow szkoty
§13

1. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i1 podejmowanie decyzji przez kazdy znich
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w formie papierowej lub elektroniczne;j.

3.Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wilaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

5. Uchwaly organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwal umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoly poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg 1 wnioskow.

8. Dyrektor, rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
1 ksztalcenia dzieci wedlug zasad wujetych w statucie szkoty. Rodzice ucznidow
petholetnich mogg zlozy¢ na rece Dyrektora pisemne oswiadczenie, ze rezygnujg z takiej
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wspoOltpracy.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w niniejszym statucie.

Rozdziat 7. Rozstrzygniecie sporow miedzy organami szkoty
§ 14

1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego§ z organdéw —
strony sporu,

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
wszystkich zainteresowanych.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor,
rozstrzygnigcie pozostawia si¢ organom nadrzednym, zgodnie z posiadanymi przez nie
kompetencjami.

3. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegolnych organdw szkoty organizuje Dyrektor szkoty. Sg to migdzy innymi:

1) ogloszenia w ksigzce ogloszen;

2) komunikaty podawane na naradach i zebraniach;

3) komunikaty podawane przez e-dziennik i/lub skrzynke e-mail.
4) informacje na tablicy ogloszen;

5) komunikaty podawane przez radiowezet szkolny;

6) zawiadomienia listowne.

Dziat IV ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

Rozdziat 1. Informacje ogdlne
§ 15

1. Dyrektor opracowuje plan pracy szkoly na dany rok szkolny.

2.Rok szkolny rozpoczyna si¢ zgodnie z zarzadzeniem Ministra Edukacji, najczgsciej
1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdtrocza zgodnie z obowigzujacym kalendarzem danego
roku szkolnego. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Minister Edukacji Narodowej
w drodze rozporzadzenia.

4.Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
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okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez
organ prowadzacy szkotg.

5.Szkota moze przyjmowa¢ studentow szkol wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy Dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami a szkola
WYZSZ3.

§16

1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe
programowg ksztatcenia ogodlnego i ksztalcenia zawodowego dla poszczegélnych
zawodow, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania, podrgcznikami i materiatami
edukacyjnymi.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

3. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) praktyczna nauka zawodu.

4. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.

5.Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa corocznie
dokonuje si¢ podzialu oddzialéw na grupy.

6. Nauka religii i etyki:

1) uczniom niepetoletnim na zyczenie rodzicow lub prawnych opiekunow lub
zyczenie uczniow pelnoletnich szkota organizuje nauke religii lub etyki;

2) zyczenie jest wyrazane w najprostszej formie o$wiadczenia, ktére nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

3) o$wiadczenie sktada si¢ wraz z podaniem o przyjecie do szkoty.

7. Nauka przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie:

1) uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice lub prawni
opiekunowie zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu
ucznia w zaj¢ciach;

2) uczen pelnoletni nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli zglosi Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udziatu w zajeciach;

3) na realizacj¢ zaje¢ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, dla ucznidw poszczeg6élnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin
z podziatem na grupy dziewczat i chlopcow.

Rozdziat 2. Baza szkoty
§17

1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pracowni fryzjerskich (budynek B);
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3) dwoch bibliotek;

4) dwoch gabinetow pedagogow;

5) gabinetu psychologa;

6) gabinetu pielegniarskiego

7) gabinetu dentystycznego (budynek A);

8) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
9) pomieszczen administracyjno- gospodarczych;
10)archiwum;

11)szatni,

12)pracowni multimedialnych.

2. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z bufetu szkolnego (budynek A) na zasadach
pelnej odplatnosci. Bufet prowadzony jest na podstawie umowy zawarte] migdzy
Dyrektorem a osobg prowadzaca. Bufet zapewnia korzystanie z positkow zimnych
1 cieptych oraz miejsce do ich spozycia.

3. W szkole funkcjonujg gabinety pielegniarek szkolnych, w ktorych udziela si¢ doraznej
pomocy medycznej.

4.Zakres czynno$ci oraz czas pracy gabinetéw okreslaja odregbne przepisy wiasciwych
wtadz resortowych.

5. W budynku A funkcjonuje gabinet stomatologiczny na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

6. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. Praktyka zawodowa 1 praktyczna nauka zawodu moze odbywac si¢ w zakladach pracy
1 przedsiebiorstwach.

8. Uczen moze zmieni¢ miejsce odbywania praktyki tylko za zgoda kierownika szkolenia
praktycznego i/lub Dyrektora szkoty.

9. Warunki odbywania praktyk reguluja umowy zawarte mig¢dzy zainteresowanymi
stronami.

Rozdziat 3. Biblioteka szkoty
§18

1. W ZSM funkcjonuja dwie biblioteki, po jednej w budynku A 1 budynku B.
2. Biblioteki gromadzg materiaty dla potrzeb uczniéw i nauczycieli
3. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
3) centrum multimedialnym w szkole dla ucznidéw 1 stuchaczy, nauczycieli i rodzicoéw,
umozliwiajacym korzystanie z komputerow majacych staty dostep do sieci Internet.
4. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie 1 udostepnianie materiatlow
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bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej
1 mediateki;
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie = zglaszanych  przez  uzytkownikow  potrzeb  czytelniczych
1 informacyjnych,;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;
7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dzialanie na rzecz przygotowania
uczniéow do korzystania z réznych mediéw, zrodet informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztaltowanie kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10)organizacja wystaw okolicznosciowych.
5. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) udostgpnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych;
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i1 propagujacej czytelnictwo, biblioteke
1jej zbiory;
c) zapoznawanie  czytelnikéw  biblioteki z  komputerowym  systemem
wyszukiwania informacji;
d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb;
e) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej 1 medialnej
oraz zwigzany z nig indywidualny instruktaz;
f) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno— wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu
kultury czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia;
g) udostepnianie zbiordw zgodnie z Regulaminem biblioteki i mediateki.
2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:
a) przedktadanie Dyrektorowi szkoty projektu budzetu biblioteki;
b) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;
c¢) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;
d) prowadzenie ewidencji zbiorow;
e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow;
f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej;
g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej oraz
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;
h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz
terminarza zaj¢¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych;
1) skladanie do Dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
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6. Nauczyciele  bibliotekarze gromadza  zbiory, kierujac  si¢ zapotrzebowaniem

stanu czytelnictwa w szkole.

nauczycieli 1 uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw i oferta rynkowa
oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.
7.Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb 1 warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki i mediateki.
8. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
2) zatrudnia  bibliotekarzy z odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im
warunki do doskonalenia zawodowego;
3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego s$rodki finansowe na
dziatalno$¢ biblioteki;
4) zatwierdza przydzialy czynnosci poszczeg6lnych bibliotekarzy;
5) wyznacza w planie lekcji godziny na realizacj¢ zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej;
6) inspiruje i kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z biblioteka w tworzeniu
systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;
7) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza;
8) nadzoruje 1 ocenia prace biblioteki.
9. Szczegdblowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale czynnosci
1 planie pracy biblioteki.
10. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow
1 innych ofiarodawcow.

Rozdziat 4. Wolontariat szkoty

§19

1. Szkota stwarza uczniom warunki do zaangazowania si¢ w dziatalno$¢ wolontaryjna.
2. Gtownymi celami szkolnego wolontariatu sa:

1) promowanie postaw prospotecznych przez uwrazliwienie 1 angazowanie
w $wiadomg, dobrowolng 1 nicodptatng pomoc potrzebujacym;

2) propagowanie idei wolontariatu, jako postawy wrazliwosci na potrzeby innych,
budowania relacji opartych na empatii, zyczliwosci 1 otwarto$ci, uczenia niesienia
bezinteresownej pomocy w podejmowanych dziataniach zar6wno w $rodowisku
szkolnym, lokalnym, jak i1 poza nim,;

3) wspieranie ciekawych i cennych inicjatyw mtodziezy na polu spotecznym.

3. Gtownym zadaniem wolontariatu szkolnego jest organizowanie i udzielanie pomocy
najbardziej potrzebujacym, reagowanie na potrzeby srodowiska oraz inicjowanie dziatan
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w spotecznosci szkolnej 1 lokalnej;

4. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen, ktory zadeklaruje che¢ zaangazowania si¢
w dzialania wolontaryjne i zobowigze si¢ do przestrzegania zasad obowigzujacych
w szkolnym wolontariacie.

5.W przypadku uczniéw niepetnoletnich wymagane jest uzyskanie pisemnej zgody
rodzicéw lub prawnych opiekunow.

6. Koordynowaniem dzialan szkolnego wolontariatu zajmujg si¢ wyznaczeni przez
Dyrektora szkoty nauczyciele — opiekunowie wolontariatu.

7. Do dziatan zwigzanych ze szkolnym wolontariatem moga wtacza¢ si¢ inni zainteresowani
nauczyciele.

8. Dziatania organizowane w ramach wolontariatu szkolnego sa dokumentowane przez
opiekunow.

9. Dziatalno$¢ w szkolnym wolontariacie wptywa na ocen¢ zachowania ucznia.

Rozdziat 5. Wspodtpraca z rodzicami
§ 20

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze szkota w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
dzieci.
2. Rodzice, wspolpracujac ze szkota, maja prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) zglaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji -
wnioski 1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do
przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j;

3) znajomosci organizacji pracy szkolty w danym roku szkolnym;

4) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw. Przepisy te sa omdwione na pierwszym zebraniu
rodzicow;

5) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpoOw
w nauce 1 przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicéw, indywidualnych konsultacji z nauczycielem po uprzednim okresleniu
terminu spotkania, telefonicznie oraz przez dziennik elektroniczny);

6) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;

7) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly: Dyrektorowi szkotly,
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowigzek:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

2) systematycznego monitorowania w  dzienniku elektronicznym  postepow
edukacyjnych dziecka, jego frekwencji i zachowania;

3) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne 1 niezb¢dne pomoce;
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4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

5) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci dziecka w nauce,
problemow wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

6) pokrywania szkéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

7) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z wustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

Rozdziat 6. Dziatalnos¢ innowacyjna

§21

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg pedagogiczng sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspoétdziala¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyijne;.

4. Szczegdlowa organizacje wprowadzania innowacji w szkole okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdziat 7. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé

§22

1. Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, w przypadku wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjag lub przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

2. Zawieszenie zaje¢ z powodu zagrozenia sytuacja epidemiologiczng nastgpuje po
uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego i moze
dotyczy¢ w szczegolnosci grupy uczniow, oddzialu lub catej Szkoly, w zakresie
wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Szkoty organizuje
dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ zgodnie
z wytycznymi ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania. Zajecia te sg
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organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

4.Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢
realizowane w szczegodlnosci z wykorzystaniem dostgpnych dla ucznidow S$rodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji miedzy nauczycielem,
uczniem 1 rodzicem, m.in. platforma Teams, e-dziennik, poczta szkolna, grupy klasowe
np. na Messenger, platformy edukacyjne, komunikatory, lekcje online oraz innych
dostepnych mozliwosciach elektronicznych.

5. Ocenianie uczniow odbywa si¢ wedlug szczegdétowych warunkéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w statutach szkot.

6. W okresie organizacji dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym
wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele maja dostegp do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych interakcje miedzy uczniami
a nauczycielami prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec;

3) ustala, we wspodlpracy z nauczycielami, zrédta i materiaty niezbedne do realizacji
zaj¢c, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac;

4) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

5) przekazuje uczniom, rodzicom 1inauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie
realizacji zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania,
jezeli s organizowane;

6) koordynuje wspotprace nauczycieli zuczniami i ich rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w tym uczniow objetych
ksztalceniem  specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku
wystgpienia takich sytuacji.

7. Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoty i postgpowanie jego pracownikéw
w okresie zawieszenia. Procedury sg odrgbnymi dokumentami.

8. Nauczyciele:

1) uzyskuja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i1 internetu
umozliwiajacych interakcje migdzy nimi a uczniami i ich rodzicami,

2) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zaj¢¢;

3) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora zrodet imaterialow niezbednych do
realizacji zaj¢c¢, z ktorych uczniowie i rodzice mogg korzystac;

4) modyfikuja zestawy programow nauczania;

5) odbywaja konsultacje z rodzicami;

6) przekazuja uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie
i trybie realizacji zadan szkoty, w szczego6lnosci w zakresie organizacji ksztatcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania,
jezeli sg organizowane.
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9. Niepedagogiczni pracownicy szkoty:
1) udzielaja wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan;
2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkoly w okresie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegtosc.

10. W okresie zawieszenia zaje¢ szkoty czynnos$ci jego organéw (Rady pedagogiczne;,
Rady rodzicow, Samorzadu uczniowskiego) sa realizowane za pomocg $rodkow
komunikacji elektroniczne;.

11. Nauczyciele organizuja zajecia majgc na uwadze przemienne taczenie ksztalcenia
z uzyciem monitorow lub bez nich.

12. Nauczyciel prowadzacy zajg¢cia sprawdza obecnos¢ uczniow.

13. Uczniowie podczas ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wiaczaja u siebie na
prosbe nauczyciela - mikrofon i kamerg.

14. W zajeciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga
uczestniczy¢ tylko nauczyciel 1 uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor
pedagogiczny.

15. Bez zgody nauczyciela 1 wszystkich ucznidw zajgcia nie moga by¢ utrwalane na
no$niku elektronicznym.

16. W przypadku ucznia, ktoéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnos$ci nie moze realizowac
zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajg¢cia
na terenie szkoty.

§ 23

1. Zajgcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, zwane
takZze nauczaniem zdalnym, to aktywno$¢ nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac si¢
zuzyciem monitor6w lub bez nich. Forme¢ zaje¢ ustala Dyrektor w porozumieniu
z nauczycielami.

2. Zajgcia w formie zdalnej wykorzystuja metody :

1) synchroniczne — z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, gdzie nauczyciel
1uczen pracujg w jednym czasie;

2) asynchroniczne — z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacych wymiang informacji mi¢dzy nauczycielem a uczniem;

3) taczenie pracy rownolegtej z praca roztozong w czasie.

3. Nauczyciel dobiera materialy i narzedzia wspierajace prowadzenie zaj¢¢ zdalnych.
W szczeg6lnosci  wykorzystuje  dziennik  elektroniczny, platformy edukacyjne
udostgpnione przez szkolnego administratora, multimedialne materiaty edukacyjne
zaakceptowane przez ministerstwo oraz udost¢pnione przez wydawnictwa edukacyjne.

4. Nauczyciel organizuje prace z uczniami, w szczegolnosci:

1) informuje ucznidow o trybie nauki, w tym o formach 1 czgstotliwosci kontaktu;

2) informuje o zakresie zadan i materiatach edukacyjnych oraz o terminach i formach
oddawania przez ucznidw przygotowanych prac i zaliczaniu kolejnych partii
materiatu;
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3) informuje o sposobie przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji
zajec;

4) nauczyciel planuje nauczanie zdalne, uwzgl¢dniajac dodatkowy czas potrzebny dla
ucznia na wykonanie czynnosci technicznych, w szczegélnosci logowanie,
przesytanie informacji i generowanie postaci elektronicznej;

5) nauczyciel dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci
uczniow.

§24

1. Nauczanie zdalne jest realizowane z zachowaniem zasad bezpiecznego korzystania przez
ucznidow z komputeréw, Internetu, w tym zasad BHP i ochrony danych osobowych,
w szczegdlnosci w zakresie:

1) taczenia ksztalcenia przemiennego z uzyciem monitorow i bez nich;

2) uwzglednienia specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych;

3) wykorzystywania mozliwosci przesytania informacji przez uzywang platforme
edukacyjna;

4) stosowania systemu indywidualnych loginow i haset;

5) przechowywania dokumentacji powstatej w trakcie nauki zdalnej w odpowiednio
zabezpieczonych miejscach.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia zdalne z wykorzystaniem innych portali 1 aplikacji, przed
ich zastosowaniem sprawdza ich bezpieczenstwo.

3. Podczas nauczania zdalnego potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest wpis do
dziennika.

4. Nauczyciel wykorzystuje rozne sposoby potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zaj¢ciach
zdalnych z uwzglednieniem konieczno$ci poszanowania sfery prywatnosci ucznia,
warunkow technicznych i1 stosowanego oprogramowania, na przyktad:

1) wiaczenia kamery;
2) podejmowania aktywnos$ci wskazanych w czasie zajec;
3) przekazania materiatow potwierdzajacych rozwigzanie zadania.

Rozdziat 8. Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole
§ 25

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaj¢c przez:

1) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty. Kontroli obiektow dokonuje
Dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

2) petlienie dyzurow nauczycieli wedlug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora
szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢ z edukacji dla bezpieczenstwa,

4) wspotdziatanie z organizacjami zajmujgcymi si¢ np.: ruchem drogowym;

5) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania
fizycznego, w pracowniach i na innych przedmiotach wymagajacych podziatu na
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grupy;

6) zapewnianie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego
przez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

7) wyposazanie pomieszczen szkoty w apteczki pierwszej pomocy;

8) dostosowanie mebli, krzesel, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow lub
niepetnosprawnosci;

9) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych organom kontrolnym,;

10) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi
w uroczysto$ciach, imprezach i wycieczkach poza teren placowki;

11) szkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

2.Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajgc uwage na stan sprzetu i Srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki

higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki
atmosferyczne.
3. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie

komputerowe, fizyki, chemii 1 inne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢ opracowuje regulamin pracowni (stanowiska
pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidéw.

4. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, w szczegolnosci przez zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

5. Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.

6. Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest wykupienie ubezpieczenia od kosztow leczenia
i nastepstw nieszczegsliwych wypadkow podczas wycieczek szkolnych 1 wyjazdow
zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

7. W budynkach szkoty w widocznych miejscach znajdujg si¢ skrzynki na sygnaty zwigzane
z bezpieczenstwem w szkole. Anonimowe informacje sg analizowane przez pedagoga
1 psychologa szkolnego w celu wyeliminowania zagrozen.

8. W szkole powotano inspektora ochrony danych osobowych. W sprawach ochrony danych
mozliwy jest kontakt z inspektorem przez adres mailowy, dostgpny na stronie
internetowej szkoty.

§ 26

1. Szkota ustala zasady sprawowania opieki nad mitodzieza podczas praktycznej nauki
zawodu:

1) w czasie praktycznej nauki zawodu uczniowie muszg przebywac pod ciagta opieka
nauczyciela zawodu lub osoby oddelegowanej przez zaklad pracy do sprawowania
opieki nad nimi. Opiekunowie sa odpowiedzialni za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniow;
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2) liczbe ucznidow w grupach na zajg¢ciach praktycznych organizowanych w zaktadach
pracy ustala kierownik zaktadu pracy z zachowaniem przepisow bhp, przepisow
w sprawie prac wzbronionych oraz warunkow lokalowych i technicznych zaktadu;

3) w czasie odbywania zaje¢ praktycznych w zaktadzie pracy uczniowie sg zobowigzani
przestrzega¢ obowigzujacego w tym zaktadzie regulaminu i porzadku.

§27

1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiektach szkolnych, nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoly, sprawuja: pracownik obslugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
1 pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni oraz
przerw miedzylekcyjnych.

3.Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng 1 Dbezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem,
w trakcie wycieczek.

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych na terenie
szkoly za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel, ktory jest zobowigzany do
informowania Dyrektora o kazdym wypadku;

2) nauczyciele pelnig dyzury zgodnie z harmonogramem,;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty uczniami opiekuje si¢ nauczyciel, a podczas
wycieczek szkolnych kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. We wszystkich pomieszczeniach szkoly oraz na terenie szkolnym obowigzuje zakaz
palenia oraz zazywania §rodkow odurzajacych.

5. Szkota na state wspolpracuje z policja i1 strazg miejska.

6. Na pisemny wniosek rodzicow uczen niepetnoletni moze zosta¢ zwolniony z danej lekcji
(lub jej czesci) przez wychowawce klasy, nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych lub
Dyrektora z zastrzezeniem, iz zwolnienie z 5 minut traktowane jest jako obecno$¢ na
lekcji, natomiast zwolnienie z wigkszej ilo$ci czasu zapisywane bedzie jako nieobecnosé

usprawiedliwiona.
7.W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze lekcje 1 zwolni¢

uczniéw z ostatnich zajec.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajg¢é) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa przejmuje inny
nauczyciel.

9. Nauczyciel bedacy $wiadkiem wypadku zawiadamia o tym zdarzeniu pielggniarke
szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicoéw oraz organ prowadzacy.

11. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
1 kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
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1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaj¢é

§ 28

obowigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest przez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji 1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboOw przeciwdzialania im;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajg¢cia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

2. W czasie wycieczek organizowanych przez szkote opieke nad uczniami zapewnia
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

3. Podczas przerw migdzy lekcjami dyzury na poszczegdlnych pigtrach pelnione sa zgodnie
z opracowanym na dany rok szkolny harmonogramem. Przerwy w zajg¢ciach uczniowie
spedzaja pod nadzorem nauczyciela . Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne,
umozliwia si¢ uczniom przebywanie w czasie przerw w zaj¢ciach na $wiezym powietrzu,
na terenie szkoty.

4. Uczen niepetnoletni zgodnie z regulaminem szkoly ogoélnodostepnej dla mlodziezy ma
obowigzek przebywania na terenie szkoly podczas przerw. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za ucznidw opuszczajacych teren szkoty.

5.W sytuacjach uniemozliwiajacych zachowanie warunkow bezpieczenstwa 1 higieny
Dyrektor Szkoty moze czasowo zakaza¢ wychodzenia z budynku szkolnego podczas
przerw.

6. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynki
1 teren szkolny nadzorem kamer.

7. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwac pielggniarke,
w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy pisemnie
udokumentowac).

8.Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢, niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

9.Uczniowie moga wykonywa¢ prace na rzecz szkoty i1 $rodowiska po uprzednim
zaopatrzeniu ich w odpowiedni sprzet i $rodki ochrony indywidualnej. Szkota jest
zobowigzana zapewni¢ wtasciwy nadzor 1 bezpieczne warunki pracy.

Rozdziat 9. Monitoring wizyjny
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1. Budynek 1 teren szkolny objete sa nadzorem kamer monitoringu w celu zapewnienia

§ 29

bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki.

2. Budynek szkolny jest ~ oznaczony tabliczkami informacyjnym 2z napisem ,obiekt
monitorowany’’.

3. System monitoringu jest zgtoszony do wtasciwej miejscowo komendy policji.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajagcymi bezpieczenstwu
0sOb i mienia.

5. Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

1) monitoring za pomoca kamer stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc 1 agresja rowiesnicza, kradzieze i1 wymuszenia, dewastacja mienia
szkolnego, przebywanie na terenie szkoty oséb nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji
zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu uczniow, ustalenia sprawcOw zniszczenia
lub uszkodzenia mienia szkoly, udowodnienia zachowan nieregulaminowych
(famanie przepisOw statutu i1 regulamindéw), ustaleniu sprawcoOw zachowan
ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegdlnosci w
celu wyeliminowania przejawdéw oraz wyciggnigcia konsekwencji wobec 0séb
winnych nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie
szkoty;

4) o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, ze
o udostepnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje
kazdorazowo dyrektor szkoty na pisemny wniosek instytucji.

Rozdziat 10. Strdj szkolny
§30

1. Kazdy uczeh ma obowigzek noszenia schludnego i stosownego stroju. Za schludny
1 stosowny strdj oraz wyglad uwaza sie¢:
1) czysta odziez w stonowanych kolorach, zakrywajacg brzuch, uda, posladki i dekolt;
2) ubiér nieuwtaczajacy niczyjej godnosci, brak rysunkéw lub emblematow
z wulgarnymi, obrazliwymi lub prowokujacymi nadrukami, manifestujagcymi lub
propagujacymi przynalezno$¢ do subkultur i ideologii;
3) brak nakrycia glowy podczas przebywania w budynku szkoty;
4) brak wyzywajacego makijazu, tatuazu i piercingu.
2. Uczen powinien zachowa¢ umiar w doborze stroju 1 fryzury.
3.Podczas zaje¢ wychowania fizycznego obowigzuje ustalony przez nauczycieli tego
przedmiotu stroj sportowy.
4. Podczas $wiat i uroczystosci szkolnych obowigzuje str6j odswigtny.
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DZIAt V DORADZTWO ZAWODOWE

Rozdziat 1. Informacje ogdlne
§ 31

1. Wewnatrzszkolny  system  doradztwa zawodowego obejmuje ogot  dziatan
podejmowanych przez szkole w celu prawidtowego przygotowania uczniow do wyboru
dalszej drogi ksztalcenia.

2. Glownym celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do trafhego
wyboru drogi dalszego ksztalcenia 1 zawodu.

3. Osiagnieciu gtownego celu stuzg cele szczegdtowe, dzigki ktérym uczniowie:

1) rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowe;;

2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;

3) posiadaja informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

4. Nauczyciele prowadzacy zaje¢cia doradztwa zawodowego:

1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywuja do podjgcia
okreslonych dziatan;

3) wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji lub kieruja do
specjalistow;

4) znaja oferte szkot, zasady rekrutacji 1 udostepniajg te informacje zainteresowanym
uczniom;

5) wlaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces doradztwa
zawodowego w szkole;

6) posiadaja wiedz¢ na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

5. Formy dziatan adresowane do uczniow szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnoz¢) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie
1 swoich predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalagce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j
1 wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniow;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

6. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego w szkole obejmuja:

1) ksztaltowanie aktywnos$ci zawodowej uczniow;
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2) pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych
z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicéw;

4) $wiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe.

Rozdziat 2. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego
§ 32

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

l)prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

2)wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3)wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) prowadzenie dokumentacji zaj¢é, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 3. System doradztwa zawodowego
§33

1. Dyrektor szkoty powotuje szkolnych koordynatoréw doradztwa zawodowego.

2. Koordynatorzy tworzag Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego.

3. Program tworzony jest w kazdym nowym roku szkolnym i musi by¢ zatwierdzony przez
Dyrektora, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, do 30 wrzes$nia.

4. Tresci programowe do poszczegolnych typoéw szkot zawiera Wewnatrzszkolny Program
Doradztwa Zawodowego.

5. Tresci dotyczace doradztwa zawodowego sg realizowane na zajg¢ciach szkolnych przez
wszystkich nauczycieli placéwki.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest poda¢ do szkolnych koordynatoréw dwa tematy
z podstawy programowej (po jednym na semestr) i/lub dziatania, ktore bedzie realizowat
w klasach w ramach Wewnatrzszkolnego Doradztwa Zawodowego.

7. Na koniec roku szkolnego koordynatorzy sporzadzajg sprawozdanie z przebiegu dziatan,
jakie zostaly podjete w szkole w ramach Wewnatrzszkolnego Doradztwa Zawodowego.

DZIAt VI CEREMONIAt SZKOLNY

§ 34
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1. Najwazniejszym symbolem szkoty jest sztandar.

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora szkoly nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrdd uczniow
szkoty;

2) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki;

3) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkoét 1 instytucji lub organizacji;

4) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowica (ortem);

5) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar, opierajac drzewce na prawym ramieniu;

6) sztandarowi oddaje si¢ szacunek; podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”, odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystosc;

7) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stopg i oburacz
pochyla sztandar;

8) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”;
b) w trakcie §lubowania uczniow klas pierwszych;
c¢) w trakcie uroczystosci panstwowych, wojskowych i1 koscielnych;
d) podczas opuszczenia trumny do grobu;
e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci;
f) podczas sktadania wiencoéw, kwiatdéw i zniczy przez delegacje szkoty.
2.Szkota posiada wiasne logo. Jest ono umieszczane na stronach tytulowych
najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach itp.
3. Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru szkoty:

1) uroczystosci patriotyczne;

2) wojskowe;

3) koscielne;

4) regionalne;

5) okolicznosciowe.

4. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych na komend¢ prowadzacego uroczystosc:

1) ,,Baczno$¢, sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadnicza 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

2) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,,Do §lubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

4) ,,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar
w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar. Chorazy pierwszego
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sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje roég sztandaru i wstaje.
Chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki).
Po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotagcza do swoich  klas;
,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”;

5) Na zakonczenie czegsci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,Baczno$¢, sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja
postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
»Spocznij”.

Zmieniony uchwatg rady pedagogicznej w dniu 30.09.2025 r.
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